
サービス改善計画書 
策定日：令和８年４月２４日 
事業・サービス名：保育所 
施設・事業所名：ノゾミ保育園 

 

自己評価項目 
評価 
結果 

問題点・課題 改善内容と目標 時期と期間 責任者 
備考（必要
な予算等） 

Ⅰ-1-(1) 
1 ①理念、基本方針が
明文化され周知が図ら
れている。 
 
Ⅰ-3-(1) 
5 ②中・長期計画を踏
まえた単年度の計画が
策定されている。 
 
 
Ⅱ-2-(1) 
14 ①必要な福祉人材
の確保・定着等に関す
る具体的な計画が確立
し、取組が実施されて
いる。 
 
 
Ⅱ-4-(1)  
24 ②ボランティア等
の受入れに対する基本
姿勢を明確にし体制を
確立している。 
 
 
Ⅳ-1-(2)  
47 ①生活にふさわし
い場として、子どもが
心地よく過ごすことの
いできる環境を整備し
ている。 
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明文化され、各職員への周知の点で、

不明瞭になってきている。 

 

 

園長が交代し、職員全てに共有されてい

ない。 

 

 

 

慢性的な保育士不足という現状がある。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

老朽化やおもちゃの内容や、環境の改善

について、見直して工夫し実践していく

課題がある。 

既存の理念、方針を再検討、再構築している。園

内研修をし、保育の内容含め、見直しを図ってい

る。 

 

理事会に提示しながらも、職員との共有、構築に時間

がさけていない現実がある。また数年越しの補修工事

があり、これを実施しながら、園内研修を踏まえ、こ

れに努めていく。 

 

養成校との連携や、ハローワークとの連携、ＨＰやＳ

ＮＳを通して、園の魅力をアピールする。また基本方

針や理念の反映、具体化に努める。 

 

 

地域社会との交流の機会を、継続的に増やしていける

よう、態勢を整えていく。 

 

 

 

 

26年度に実施する工事を含め、どのような保育観で、

どんな保育をなしていくのか、環境面からも検討し、

再構築していく。 

経過中(2026

年度にも実

施) 
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